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Publicación Encargado/a de Innovación y Emprendimiento 

ACERCA DEL CARGO 

¿Eres un(a) apasionado(a) de la innovación y tienes la visión para impulsar el emprendimiento científico-
tecnológico? Inria Chile, en el marco de la creación del Centro Binacional Franco-Chileno de Inteligencia 
Artificial, te invita a formar parte de nuestro equipo como Encargado/a de Innovación y Emprendimiento. 
Buscamos a un(a) profesional altamente comprometido(a) y dinámico(a) para ser el motor de los programas 
de apoyo a startups y spin off de base científica-tecnológica en el marco del Inria Startup Studio en Chile. 
Estarás en particular a cargo de la coordinación del programa de aceleración internacional Trophée Startup, 
programa de apoyo a la maduración e internacionalización de startups de base científica-tecnológica chilenas 
a Francia. 

 

 

RESPONSABILIDADES 

Como nuestro(a) Encargado/a de Innovación y Emprendimiento, serás clave en la articulación y desarrollo de 

iniciativas de alto impacto. Tus responsabilidades principales incluirán: 

➔ Coordinar y desarrollar programas de apoyo a startups y spin-offs de base científico-tecnológica, 

todo bajo el paraguas del Inria Startup Studio en Chile. 

➔ Ser el(la) líder en la coordinación del programa de aceleración internacional "Trophée Startup". Este 

programa fundamental apoya la maduración de startups chilenas con base científico-tecnológica, 

facilitando su internacionalización y acceso al ecosistema y mercado francés. 

➔ Contribuir activamente al posicionamiento de Inria Chile como un actor clave en el fomento del 

emprendimiento tecnológico y la transferencia de conocimiento. 

➔ Animar, implementar y seguir las acciones de búsqueda y sensibilización sobre startups de Inria Chile, 

en el marco del Inria Startup Studio y del Centro Binacional Franco-Chileno de Inteligencia Artificial. 

➔ Planificar y ejecutar el cronograma del Programa Trophée Startup, asegurando el logro de objetivos, 

la óptima utilización de los recursos y la consecución de los plazos comprometidos. 

➔ Acompañar a las startups en cada una de las etapas del Programa Trophée Startup y de otras iniciativas 

que puedan surgir. 

➔ Monitorear el logro de los objetivos, revisando constantemente el avance de cada una de las 

actividades del programa, proponiendo y ejecutando ajustes en caso de ser necesario. 
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➔ Liderar la coordinación entre los organismos involucrados, considerando el apoyo de las distintas 

áreas de Inria Chile, las entidades externas como co-ejecutores, colaboradores, mentores, entre otros, 

estableciendo metas claras y asegurando su ejecución coordinada y eficiente. 

➔ Responsable de la comunicación interna del Trophée Startup, en particular entre Inria Chile, los socios 

y colaboradores del Programa, y las startups beneficiarias.  

➔ Participar de la búsqueda de sponsors y del levantamiento de fondos privados para el Trophée Startup 

y otras iniciativas que lo requieran.  

➔ Apoyar la redacción de documentos jurídicos como bases de concurso, convenios y contratos relativos 

al Trophée Startup y otras iniciativas que lo requieran.  

➔ Realizar seguimiento de la ejecución presupuestaria del programa, actualizando los gastos y 

garantizando la utilización eficiente de los recursos. 

➔ Participar en la recopilación de datos o información del proyecto, así como la generación de informes 

y documentos necesarios para efectuar el seguimiento de los resultados.  

➔ Coordinar la ejecución de eventos internos y externos, desde la búsqueda del lugar, la coordinación 

logística, relación proveedores, hasta el seguimiento de los indicadores de participación, asegurando 

el desarrollo de la actividad, con el apoyo del equipo de Comunicaciones de Inria Chile.  

➔ Producir los documentos de comunicación interna y externa que formalicen las acciones del centro en 

apoyo al emprendimiento de base científica-tecnológica, la innovación y la internacionalización de 

empresas. 

➔ Realizar una vigilancia de las buenas prácticas en materia de acompañamiento a startups, en particular 

en sus procesos de internacionalización, a nivel nacional e internacional.   

➔ Realizar una vigilancia sobre los actores, las ayudas, convocatorias, rondas de inversión, entre otras, 

destinadas a las startups, en el ecosistema nacional e internacional.  

➔ Asegurar un seguimiento de las startups una vez finalizada su participación en el Programa Trophée 

Startup y medir el impacto del Programa a corto, mediano y largo plazo sobre la empresa.  

➔ Crear y desarrollar una comunidad dinámica y activa de antiguos portadores de proyectos (alumni) 

con un alto grado de participación e interacción. 

➔ Interactuar con el ecosistema local y participar de acciones y actividades del ecosistema franco-

chileno de emprendimiento, innovación y de inteligencia artificial.  

➔ Mantener una base de datos actualizada de startups y de actores del ecosistema de innovación y 

emprendimiento de Chile y de Francia para asegurar una coordinación y comunicación efectiva de los 

programas de Inria Chile.  
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➔ Redactar los informes anuales en relación requeridos por los distintos stakeholders de Inria Chile, del 

Centro Binacional Franco-Chileno de Inteligencia Artificial y del programa Trophée Startup. 

 

 

 

 

 

 

 

REQUISITOS 

➔ Profesional titulado en el área de la economía, ingeniería y/o de las ciencias, especialización deseada 

en gestión de la innovación y tecnología, y/o apoyo a startups de base científica tecnológica.  

➔ Experiencia demostrable mínima de 3 a 5 años como coordinador y/o gestor de proyectos de base 

científico tecnológica, de innovación y/o apoyo al emprendimiento ya sea en empresas, universidades, 

centros científico-tecnológicos o instituciones públicas. 

➔ Conocimiento del ecosistema de investigación, de innovación y emprendimiento, del tejido económico 

y de los distintos mecanismos de financiación  

➔ Conocimiento de las técnicas específicas del apoyo y seguimiento a proyectos 

➔ Excelentes habilidades en gestión y planificación de proyectos, comunicación,  coordinación y trabajo 

en equipo 

➔ Inglés avanzado (B2-C1)  

➔ Gran afinidad con las ciencias y tecnologías digitales.  

➔ Disponibilidad para realizar misiones en territorio nacional y fuera del país, si fuese requerido.  

Requisitos deseables:: 

➔ Será fuertemente valorado el dominio del idioma francés (B2-C1). 

 

BENEFICIOS 
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➔ Sueldo entre $1.700.000 y $1.900.000 salario líquido. 

➔ Paquete de beneficios para empleados de Inria Chile: 

- Bonificación anual equivalente a un mes de salario adicional al año. 

- 20 días de vacaciones  

- 3 días administrativos anuales  

- Seguro de salud complementario y seguro de vida cubierto por Inria Chile. 

- Beneficios y descuentos adicionales a través de nuestra Caja de Compensación (ver 
https://beneficios.losheroes.cl/beneficios/index.xhtml). 

- Incentivos para Ahorro Previsional Voluntario con aporte de  Inria Chile equivalente a lo 

ahorrado por el trabajador. 

➔ Acceso a las instalaciones y recursos informáticos de última generación de Inria. 

➔ Ambiente de trabajo colaborativo e inclusivo. 

 

Nuestras oficinas se encuentran ubicadas en la Santiago, comuna de Las Condes a pasos del Metro estación 
Tobalaba. 

 

 

ACERCA DE INRIA CHILE 

Inria es el instituto nacional de investigación en ciencias y tecnologías digitales francés. Su ADN se basa en la 
investigación de categoría mundial, la innovación tecnológica y la toma de riesgos empresariales. Dentro de 
220 equipos-proyectos, la mayoría conjuntos con las principales universidades francesas, más de 3.800 
científicos exploran nuevas vías, a menudo interdisciplinares y en colaboración con socios industriales, para 
hacer frente a ambiciosos retos. Como instituto tecnológico, Inria apoya una amplia gama de vías de 
innovación, desde la publicación de software de código abierto hasta la creación de start-ups tecnológicas 
(Deeptech). 

El Centro de investigación Inria Chile (https://inria.cl) fue fundado en 2012 y es el único centro de Inria fuera de 
Francia. Inria Chile trabaja estrechamente con los ecosistemas digitales de Chile y Francia para abordar los 
desafíos de la transformación digital de la sociedad y la economía.   

En noviembre de 2024, Inria y el Ministerio de Ciencia, Tecnología, Conocimiento e Innovación de Chile 
formalizaron la creación año 2024 del Centro de investigación Binacional de Inteligencia Artificial.  

Como ejecutor del Centro Binacional, Inria Chile es una pieza fundamental, impulsando y afianzando la 
cooperación franco-chilena entre los ecosistemas de investigación, innovación y emprendimiento en IA de 
ambos países. 
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¿POR QUÉ TRABAJAR EN INRIA CHILE? 

En Inria, estamos a la vanguardia de la investigación en ciencias y tecnologías digitales, en la ambiciosa misión 
de un instituto público para la soberanía digital de Francia y Europa, donde las personas están en el centro. En 
Chile, lideramos la construcción de puentes entre dos naciones, fomentando la innovación y el talento en el 
campo de la IA.  

Trabajar con nosotros significa: 

● Ser parte de un proyecto binacional pionero con un impacto real en la investigación e innovación en 
IA. 

● Trabajar en un ambiente dinámico, descubrir nuevos enfoques intelectuales, y desarrollar el espíritu 
de equipo  

● Colaborar con un equipo apasionado que busca la excelencia y la innovación constante. 
● Contribuir a la vitalidad del equipo en una institución comprometida y responsable, atenta a sus 

empleados y a los retos a los que se enfrenta la sociedad.  
● Beneficiarse de un entorno de trabajo agradable y estimulante, y de unas instalaciones de alta 

calidad.  
● Enriquecer tu experiencia profesional en la encrucijada de la investigación y la innovación digital.  
● Aprender todos los días y participar de actividades con expertos de primer nivel y una amplia 

variedad de ponentes invitados.  

Nos mueve el compromiso colectivo, la colaboración constante, la ambición de enfrentar desafíos en busca 
del impacto y la diversidad como motor de la innovación son los valores que contribuyen a la energía de Inria 
Chile. 

En Inria Chile:  

● Valoramos la diversidad como motor de innovación y por eso buscamos contratar, apoyar y promover 
a personas de todos los géneros, nacionalidades, etnias y todos los niveles de experiencia, sin importar 
su edad. Alentamos especialmente las solicitudes de mujeres, personas de color, miembros de la 
comunidad LGBTIQ+, personas de género no binario y personas con discapacidades. 

● Valoramos la inclusión y sabemos el valor que las experiencias y perspectivas individuales de las 
personas pueden aportar a una organización.  

● Valoramos el bienestar de nuestros colaboradores y buscamos que logren el equilibrio óptimo entre 
el trabajo y la vida personal.  

● Somos colaborativos y transparentes. Somos un equipo sólido, todos nos movemos con un propósito 
común.  

● Somos amigables. Nos preocupamos por construir y promover un ambiente de trabajo positivo, 
respetuoso y motivador, que nace de, para y con cada uno de nuestros colaboradores.  

● Inria Chile se enorgullece de ser un empleador que ofrece total igualdad de oportunidades. No 
discriminamos por motivos de origen, raza o etnia, religión, sexo, orientación sexual, identidad de 
género, edad, discapacidad u otros. 
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5. ¿CÓMO POSTULAR? 

 

Los candidatos interesados deberán 
presentar los siguientes documentos a 
oportunidades@inria.cl   

 

 y deberán responder  las siguientes 
preguntas 

: 

 

 

 

➔ CV actualizado. 

➔ Carta de presentación (1 página como 
máximo).  

➔ Contacto con información de al menos dos 
referencias. 

 

1.- Comente su formación académica, año de 

titulación y especialización. 

2.- ¿Cuántos años de experiencia posees como 

coordinador y/o gestor de proyectos de base 

científico tecnológica, de innovación y/o apoyo 

al emprendimiento ya sea en empresas, 

universidades, centros científico-tecnológicos o 

instituciones públicas. ¿Cuéntanos dónde y qué 

funciones realizaste?. 

3.- Refiérase a sus conocimientos sobre el 

ecosistema de investigación, de innovación y 

emprendimiento, del tejido económico y de los 

distintos mecanismos de financiación 

 4.-  Comente su nivel de inglés. 

 5.- Pretensiones de Renta 

Plazo de postulación : 11  de julio del 2025. 
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