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Publicacion Jefe/a de Comunicaciones

ACERCA DEL CARGO

¢Te apasiona la comunicacion estratégica y el impacto de la inteligencia artificial? Inria Chile te invita a ser
parte de un hito histdrico: la creaciéon del Centro Binacional Franco-Chileno en Inteligencia Artificial.
Estamos buscando a un(a) Jefe/a de Comunicaciones altamente comprometido(a) y motivado(a) para liderar
nuestra estrategia y posicionarnos como referentes en la colaboracién cientifica y tecnoldgica en inteligencia
artificial entre Francia y Chile.

RESPONSABILIDADES

Como Jefe/a de Comunicaciones en Inria Chile, serds el estratega clave de visibilizar y posicionar a la
institucion, especialmente en el marco del nuevo Centro Binacional Franco-Chileno de Inteligencia Artificial.
Tu rol serd integral, abarcando desde la planificacion hasta la ejecucion y supervisidn de todas las iniciativas
comunicacionales para i) disefiar y ejecutar una estrategia integral de comunicacidn (internay externa) que
refleje nuestra vision y objetivos; ii) impulsar la visibilidad de Inria Chile, destacando nuestros proyectos de
investigacion de vanguardia, iniciativas innovadoras, programas de formacion y apoyo al emprendimiento
cientifico-tecnoldgico; iii) posicionar al Centro Binacional como el epicentro de la cooperacidn franco-chilena

en ciencias y tecnologias digitales, con un enfoque especial en la inteligencia artificial

Tus responsabilidades clave incluiran:

- Disefar y liderar la ejecucién de la estrategia comunicacional 360° de Inria Chile asegurando su
impacto, posicionamiento y efectividad a través de propuestas ajustadas a los objetivos
institucionales.

- Elaborar el plan de comunicacién anual externo de Inria Chile, y gestionar la elaboracién de los planes
de comunicacidn especificos, los cronogramas de actividades respectivos e implementarlos.

- Elaborar,implementary monitorear el plan de comunicacién interna de Inria Chile teniendo en cuenta
los principales objetivos estratégicos del Centro y apoyando la gestidn del cambio.

- Actuar como interlocutor institucional frente a terceros en el drea comunicacional (prensa,

periodistas, agencia de comunicaciones) manteniendo una mirada critica y estratégica, que resguarde
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la coherencia de los lineamientos comunicacionales, asegurando que las iniciativas comunicacionales
respondan a los estandares de excelencia institucionales.

- Levantar lainformacidn relevante de cada area de Inria Chile, para la identificacion de sus necesidades
comunicacionales, con el fin de planificar y ejecutar oportunamente todas acciones necesarias, ya sea
produccidn editorial, grafica, entrevistas, eventos, reuniones, charlas, simposios, publicaciones, entre
otras.

- Coordinar la puesta en marcha y seguimiento de los actos y eventos institucionales, internos
(desayunos, celebraciones, visitas, etc.), y externos, sean cientificos (seminarios, conferencias,
simposios), de divulgacion cientifica para publicos variados, vinculados a innovacién vy
emprendimiento (eventos de lanzamiento de programas y concursos para startups, eventos de
innovacidn abierta, Inria Chile Talks, Inria Academy, etc.), entre otros.

= Coordinar los espacios de relacionamiento y vinculacidon estratégica junto a sus pares del ecosistema
CTCl, instituciones publicas y privadas, apoyando la articulacion de iniciativas, eventos y el
fortalecimiento de redes de cooperacion.

- Recopilar, traducir, producir y editar contenidos y documentos para difundir en los distintos medios
de comunicacion de Inria Chile

- Preparary redactar documentos (presentaciones, briefs, elementos de lenguaje, discursos, etc.).

- Dirigir y supervisar al Encargado de Comunicacion Digital, revisando y asegurando la adeacuacion de
contenidos digitales de Inria Chile.

= Interactuary coordinar acciones con la Direcciéon de Comunicaciones de Inria en Francia, asegurando
la consistencia con los lineamientos corporativos y la ejecucidn de iniciativas estratégicas en conjunto.

- Dar seguimiento al presupuesto del area de comunicaciones en coordinacién con la Direccion

Ejecutivay el area de administracion y finanzas de Inria Chile.

= Liderar las actividades transversales de comunicacion externa e interna de Inria Chile acorde a las
necesidades que se presente y conforme a los lineamientos entregados por su jefatura o Direccidn.

En esencia, seras el/la responsable de contar la historia de Inria Chile, del Centro Binacional de IA, tanto a
nivel interno como externo, asegurando que su visidn y logros resuenen en el panorama chileno e
internacional.

REQUISITOS
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- Profesional titulado o egresado en el area de Comunicaciones, Periodismo, o areas relacionadas.
Especializacion deseable en comunicacion cientifica, tecnologia, divulgacion cientifica, y/o innovacion.

- Experiencia demostrable minima de 5 afios como Jefe/a de Comunicacion.

- Alto nivel oraly escrito del idioma inglés es obligatorio.

- Conocimientos de comunicacion digital.

- Conocimiento de la cadena grafica, filmacidn/edicién de videos y de las herramientas ofimaticas y web.

- C(apacidad de gestion de proyectos (organizacion, direccion, seguimiento, evaluacion).

- Excelente capacidad de redaccidn.

Requisitos deseables
- Habilidades disefio grafico y manejo de plataformas digitales son deseables (Powerpoint, InDesign,
y/o lllustrator, Canvas, Mailchimp).
- Gran afinidad con las ciencias y tecnologias digitales.

- Elmanejo delidioma francés sera valorado positivamente.

BENEFICIOS

- Sueldo entre $2.500.000y $3.000.000 salario liquido.
- Paquete de beneficios para empleados de Inria Chile:
- Bonificacién anual equivalente a un mes de salario adicional al afio.

- 20 dias de vacaciones

- 3 dias administrativos anuales

- Seguro de salud complementario y seguro de vida cubierto por Inria Chile.

- Beneficios y descuentos adicionales a través de nuestra Caja de Compensacion (ver
https://beneficios.losheroes.cl/beneficios/index.xhtml).

- Incentivos para Ahorro Previsional Voluntario con aporte de Inria Chile equivalente a lo

ahorrado por el trabajador.

- Acceso a las instalaciones y recursos informaticos de ultima generacion de Inria.

- Ambiente de trabajo colaborativo e inclusivo

Nuestras oficinas se encuentran ubicadas en la Santiago, comuna de Las Condes a pasos del Metro estacidn
Tobalaba.
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ACERCA DE INRIA CHILE

e Inria es el instituto nacional de investigacidon en ciencias y tecnologias digitales francés. Su ADN se
basa en la investigacion de categoria mundial, la innovacidn tecnoldgica y la toma de riesgos
empresariales. Dentro de 220 equipos-proyectos, la mayoria conjuntos con las principales
universidades francesas, mas de 3.800 cientificos exploran nuevas vias, a menudo interdisciplinares y
en colaboracion con socios industriales, para hacer frente a ambiciosos retos. Como instituto
tecnolégico, Inria apoya una amplia gama de vias de innovacion, desde la publicacién de software de
cddigo abierto hasta la creacion de start-ups tecnoldgicas (Deeptech).

e ElCentro deinvestigacion Inria Chile (https://inria.cl) fue fundado en 2012 y es el tinico centro de Inria
fuera de Francia. Inria Chile trabaja estrechamente con los ecosistemas digitales de Chile y Francia
para abordar los desafios de la transformacion digital de la sociedad y la economia.

e Ennoviembre de 2024, Inriay el Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién de Chile
formalizaron la creacidn afio 2024 del Centro de investigacion Binacional de Inteligencia Artificial.

e Como ejecutor del Centro Binacional, Inria Chile es una pieza fundamental, impulsando y afianzando
la cooperacidn franco-chilena entre los ecosistemas de investigacidn, innovacién y emprendimiento
en IA de ambos paises.

¢POR QUE TRABAJAR EN INRIA CHILE?

En Inria, estamos a la vanguardia de la investigacion en ciencias y tecnologias digitales, en la ambiciosa misidn
de un instituto publico para la soberania digital de Francia y Europa, donde las personas estan en el centro. En
Chile, lideramos la construccion de puentes entre dos naciones, fomentando la innovacion y el talento en el
campo de la IA.

Trabajar con nosotros significa:

e Ser parte de un proyecto binacional pionero con un impacto real en la investigacién e innovacion en
IA.

e Trabajar en un ambiente dindmico, descubrir nuevos enfoques intelectuales, y desarrollar el espiritu
de equipo
Colaborar con un equipo apasionado que busca la excelenciay la innovacidn constante.
Contribuir a la vitalidad del equipo en una institucién comprometida y responsable, atenta a sus
empleados y a los retos a los que se enfrenta la sociedad.

e Beneficiarse de un entorno de trabajo agradable y estimulante, y de unas instalaciones de alta
calidad.
Enriquecer tu experiencia profesional en la encrucijada de la investigacidn y la innovacion digital.
Aprender todos los dias y participar de actividades con expertos de primer nivel y una amplia
variedad de ponentes invitados.
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Nos mueve el compromiso colectivo, la colaboracidn constante, la ambicion de enfrentar desafios en busca
del impacto y la diversidad como motor de la innovacion son los valores que contribuyen a la energia de Inria
Chile.

En Inria Chile:

e Valoramos la diversidad como motor de innovacidn y por eso buscamos contratar, apoyar y promover
a personas de todos los géneros, nacionalidades, etnias y todos los niveles de experiencia, sin importar
su edad. Alentamos especialmente las solicitudes de mujeres, personas de color, miembros de la
comunidad LGBTIQ+, personas de género no binario y personas con discapacidades.

e Valoramos la inclusion y sabemos el valor que las experiencias y perspectivas individuales de las
personas pueden aportar a una organizacion.

e Valoramos el bienestar de nuestros colaboradores y buscamos que logren el equilibrio éptimo entre
el trabajo y la vida personal.

e Somos colaborativos y transparentes. Somos un equipo sélido, todos nos movemos con un propoésito
comun.

e Somos amigables. Nos preocupamos por construir y promover un ambiente de trabajo positivo,
respetuoso y motivador, que nace de, paray con cada uno de nuestros colaboradores.

e Inria Chile se enorgullece de ser un empleador que ofrece total igualdad de oportunidades. No
discriminamos por motivos de origen, raza o etnig, religidn, sexo, orientacidn sexual, identidad de
género, edad, discapacidad u otros.

5.¢COMO POSTULAR?

Los candidatos interesados : = (Vactualizado.
deberan presentar los siguientes
documentos a

oportunidades@inria.cl = Contacto con informacion de al menos dos referencias.

- C(artade presentacion (1 pagina como maximo)

y deberén responder las 1.- Comente su formacidn académica, afio de titulaciony

siguientes preguntas especializacion .

2.- ;Cudntos afios de experiencia posees como Jefe/a de
Comunicacion?, ;Cuéntanos donde?.

3.- Refiérase a sus conocimientos Disefiando y ejecutando
la estrategia del area de Comunicaciones.

4.- Comente su nivel de inglés.

5.- Pretensiones de Renta.
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Plazo de postulacién : 11 dejulio del 2025
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